ZILINSKY SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ
samospravny kraj CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH
A PODMIENKACH SKOLY A SKOLSKEHO
ZARIADENIA ZA SKOLSKY ROK 2018/2019

Struktura spravy je vypracovana v stlade s vyhlaskou MS SR ¢&. 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005
o Strukture a obsahu sprév o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skol a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. méaja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov skoly: Stredna odborna Skola lesnicka

Organizacné zlozky Skoly:

Adresa Skoly: Medvedzie 135, 027 44 Tvrdosin
Telefonne Cisla skoly: 043/5309311, 043/530 9313, 043/5309315
Sluzobné mobilné Cislo riaditela Skoly: 0917 336 582

Faxové Eisla Skoly: 043/5309312

Internetova stranka skoly: www.soultv.sk

Elektronicka adresa Skoly: soultv@soultv.sk;

Elektronicka adresa riaditela Skoly: riaditel@soultv.sk

Sucasti Skoly: (podla zriadovace; listiny
s uvedenim presného nazvu)

Zriad'ovatel” Zilinsky samospravny kraj, 5
UI. Komenského 48, 011 09 Zilina

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditel Viliam Ger&ak, Ing.
Zastupca Peter Kompan, Ing.

Hlavny majster odbornej vychovy pre

T Juraj Salka, Be.
lesnicke ¢innosti

Hlavny majster odbornej vychovy pre

9 ; 3 .0 "= | Jan Stech, Mgr.
strojarenské a opravarenské éinnosti

Veduci autoskoly FrantiSek Murin, Mgr.
Ekonémka Lubica Bartova, Bc.
Vychovny poradca Frantiek Murin, Mgr.
Koordinator prevencie Ivan Sula, Mgr.
Skolsky psycholég

Kariérovy poradca FrantiSek Murin, Mgr.



mailto:soultv@soultv.sk
mailto:riaditel@soultv.sk

3. UDAJE O RADE SKOLY

P.¢ Meno, priezvisko €lenov rady Skoly: Voleny/ delegovany za...
1. Bc. Pavol Szabd, predseda zvoleny zastupca pedagogickych zamestnancov
2. Mgr. FrantiSek Murin, podpredseda zvoleny zastupca pedagogickych zamestnancov
3. Ing. Jaroslav Rosina delegovany zastupca zriadovatela
4, Ing. Lubica Csokas delegovany zastupca zriadovatela
5. PhDr. Zdenka Klincova delegovany zastupca zriadovatela
6. Mgr. Stefan Kristoféak delegovany zastupca zriadovatela
1. Jan Smolen zvoleny zastupca rodi¢ov
8. Ing. Maria Petrickova zvoleny zastupca nepedagogickych zamestnancov
9. Anastazia Strakova zvoleny zastupca rodi¢ov
10. | Milan Skumat zvoleny zastupca rodigov
11. Matas Juritka zvoleny zastupca Ziackej Skolskej rady
Datym Qosledngho ustanc’)vuJuceho zasadnutia 16.06.2016
organu Skolskej samospravy:

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:

- Pedagogicka rada : poradny organ pre vychovno - vzdelavaci proces

- Grémium vedenia Skoly : poradny organ pre riadenie Skoly

- Rodic¢ovska rada : poradny organ pre spolupracu s rodiéovskym zdruzenim

- Ziacka $kolska rada : poradny organ pre spolupracu so Ziakmi

- Predmetové komisie: pre vSeobecnovzdelavacie predmety; pre odborné lesnicke, polnohospodarske a strojarske premety; pre
odbornu prakticku vychovu — tvorba SkVP, medzipredmetové vztahy, projektova innost, vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov

Poradny zbor riaditefa zamestnavatelia:

- tvoria ho zastupcovia zamestnavatelov poskytujlcich praktické vyuéovanie vo svojich prevadzkach a pracoviskach: Lesy SR $.p.
0.z. Namestovo, TANAP, CHKO Horna Orava, PD Ziarec Tvrdosin, PD Magura Rabga, Agrovex, druzstvo Novot, VOD
Zubrohlava, Technogum, s.r.0. Nizng, Orvex, s.r.o. Namestovo, LKT, s.r.0. Trstena, MTS, s.r.0. Kriva, Poppe+Potthoff Slovakia
k.s., Nizna, Rotek, s.r.o. Nizna

- stretnutia sa konaju jeden krat roéne

- UCelom stretnutia je poskytnutie vzajomnych informacii, skusenosti a poziadaviek pri poskytovani praktického vyu€ovania na
pracoviskach zamestnavatelov formou odborného vycviku, odbornej praxe a praktickych cvieni, ich poziadavky na prakticku
a teoretickl pripravu absolventov, vyjadrenie sa k profilu absolventa, otazkam na zaverené a maturitné skisky.

5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma Stidia Stav k 15. 09. 2018 Stav k 31. 08. 2019
pocet tried celkovy z toho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet ziakov | zaclenenych pocet ziakov | zaclenenych
Ziakov Ziakov
A|B|C A|B|C
Denné stladium 1. roénik 3 56 8 3 56 8
2. roénik 3 60 11 1 3 60 11 1
3. roénik 3 57 3 56
4. roénik 1 27 2 1 - -
5. roénik
6. rocnik
Nadstavbové, 1. rocnik - -
omaturitné a vyssie =
bdborné stdium | 2 106K ; |
3. roénik
Externé a kombinované studium - -
Spolu: 10 200 30 2 9 172 28 1




5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNE.J

5B. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSEMROCNEHO GYMNAZIA

A SPORTOVEJ VYCHOVY
Rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne Ciastocne tUplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
1. roCnik 1 1
2. rocnik
3. rocnik 1 1
4. roCnik
5. rocnik
Spolu:
Spolu CH +D: 2 2
6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
PRE SKOLSKY ROK 2018/2019
Kod Nazov Studijného odboru/ | Navrh Skoly Pocet Stupen Dizka Pocet Ziakov
ucebného odboru pocet| pocet Ziakov | vzdelania | Studia rihlaseni
tried | Ziakov | uréenyzo | (ISCED) P zapisani
strany 1.termin | 1.termin
ZSK +
2.termin
4556 K operator lesnej techniky ISCED 3A 4 23 16 18
213K mechanik strojov a ! 30 24 ISCED3A | 4 7 10 5
zariadeni
4243 M mechanizacia ISCED3A | 4 4 6 9
pbdohospodarstva 1 20 18
3964 M ochranavgsob a majetku ISCED 3A 4 0 0 0
pred poZiarom
4575 H mechanizator lesnej vyroby 1 20 ISCED 3C 3 9 16 10
2466 H 04 | Mechanik opravar - lesné 1| 24 |iscepsc| 3 9 20 6
stroje a zariadenia 1 20
4524 H agromechanizator, opravar ISCED 3C 3 3 7 6
Nenaplnené Studijné/ uéebné odbory:
Kéd Nazov studijného odboru/ Navrh Skoly Pocet Stupen Dizka Pocet Ziakov
ucebného odboru pocet | Pocet Ziakov vzdelania | Stadia prihlaseni
tried | Ziakov uréeny zo | (ISCED) zapisani
strany 1.termin | 1.termin
ZSK +
2.termin
g4 |ochranaosob amajetkupred | o5 | 4 9 ISCED3A | 4 0 0 0
poZiarom




7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet Ziakov 200 X 200 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 8 4,0 14 7,0
prospeli s priemerom 1,00 0 0,0 0 0,0
prospeli velmi dobre 62 31,0 61 30,5
prospeli 112 56,0 124 62,0
neprospeli 17 8,5 1 0,5
neklasifikovani 1 0,5 0 0,0
celkovy prospech za Skolu 2,25 X 2,08 X
Spravanie velmi dobré 170 85 145 72,5
uspokojivé 20 10 35 17,5
menej uspokojivé 7 3,5 10 50
neuspokojivé 3 1,5 10 50
Vymeskané celkovy pocet vymeSkanych hodin 16 483 X 18 594 X
hodiny podet ospravedinenych hodin 15 901 96,0 17 621 95,0
pocet neospravedinenych hodin 582 4,0 973 50
Klasifikacia vyuc¢ovacich predmetov na konci Skolského roka:
Kod Nazov vyucovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. rocnik | 2. rocnik | 3. rocnik | 4. ro¢nik | 5. ro€nik | 6. ro€nik
SJL Slovensky jazyk a literatira 2,74 2,36 2,84 2,82 2,67
NEJ Nemecky jazyk 2,00 2,40 3,09 - 2,58
ANJ Anglicky jazyk ;2,53 2,69 2,47 3,38 2,67
BIO Biologia 1,78 1,62 - - 1,70
DEJ Dejepis 1,18 1,62 - 1,40
FYZ Fyzika 2,21 1,67 - 2,10
INF Informatika 1,55 1,44 - 2,38 1,67
MAT Matematika 2,98 2,39 2,82 3,05 2,78
NBV Nabozenska vychova
ETV Eticka vychova
OBN Obcianska nauka 1,58 1,26 1,60 - 1,49
TSV Telesna a Sportova vychova 1,39 1,31 1,23 1,52 2,34
EKO Ekonomika - 2,60 3,18 3,29 3,07
ELK Elektrotechnika 1,86 2,17 - - 1,96
LNA Lesna vyroba 1,67 1,75 - 1,71
MEA Mechanizécia - 2,57 - 2,38 2,48
MOV | Motorové vozidla - 1,66 1,66 - 1,66
NAM Nauka o materidloch 2,10 - - - 2,10
NOR Nauka o praci - 1,19 - - 1,19
NLE Nauka o lesnom prostredi 1,22 1,21 - 1,22
NLS Nauka o lese 1,70 1,63 - - 1,67
OVY | Odborny vycvik 1,54 1,11 1,60 1,84 1,47
PRX Odborna prax 1,00 1,29 - 2,13 1,47
PEL Pestovanie lesov - - 2,50 - 2,50
POV Polnohospodérska vyroba 2,22 - - - 2,22
PCV Praktické cvicenia 1,00 1,07 2,13 1,40
STT Strojérska technolégia 2,50 1,98 - - 2,29
STZ Stroje a zariadenia - 1,72 2,11 1,53 1,88
STN Strojnictvo 2,41 - - - 2,41
TCK Technické kreslenie 2,56 1,33 - - 2,26
TEC Technolégia 1,70 1,81 1,57 - 1,69
TLE Technologia lesnej vyroby - 1,63 1,37 1,95 1,65
TOP Technologia oprav - 1,88 2,32 2,13 2,16
TRV Technologia rastlinnej vyroby 2,80 2,29 2,25 - 2,45




TZV Technoldgia ZivoCiSnej vyroby - - 2,63 - 2,63
TMO | Technol6gia montaze 2,60 2,00 1,71 - 2,10
STH Specifické technoldgie a techniky - - 2,00 - 2,00
KOM Kontrola a meranie 2,00 - 2,00
GRS Grafické systémy 1,71 - 1,71
TRA | Traktory a automobily - - -
PKO Prevéadzkové spolahlivost strojov - - - - -
Spolu: 1,89 1,77 2,09 2,35 1,99

8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skugke

Externa ¢ast’ maturitnej skusky:

predmet uroven pocet ziakov priemerna uspesnost’
slovensky jazyk a literatura 27 47,52

o B1 27 54,59
anglicky jazyk
nemecky jazyk
matematika
* uviest' konkrétny cudzi jazyk
Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:
predmet Uroven pocet Ziakov priemerna uspesnost’
slovensky jazyk a literatura 27 48,31

o B1 27 56,20
anglicky jazyk
cudzi jazyk*
* uviest' konkrétny cudzi jazyk
Ustna / prakticka forma internej éasti maturitnej skisky:
predmet uroven pocet Ziakov priemerny prospech
slovensky jazyk a literatura 27 2,63

L B1 27 2,89
anglicky jazyk
teoreticka Cast odbornej zloZky 27 1,74
prakticka ¢ast odbornej zlozky 27 1,52
Udaje o zavereénych skiiskach
Kod Uéebny odbor Pocet Prospech Pocet Ziakov,

ziakov prospeli s prospeli | prospeli | neprospeli k:)’r!: G
vyznamenanim velmi Skusku
dobre
4575H mechanizator lesnej vyroby 14 3 4 1 0
2466 H 04 mechamk opravar - lesné stroje 8 4 1 0 0
a zariadenia

4524 H Agromechanizétor, opravar 8 1 1 0 0




9. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
Kod Nazov studijného a u¢ebného odboru Forma stidia Stupeii vzdelania
(ISCED)

4556 K operator lesnej techniky denna ISCED 3A

4243 M mechanizacia pddohospodarstva denna ISCED 3A

2413K mechanik strojov a zariadeni dennd ISCED 3A

4575 H mechanizator lesnej vyroby dennd ISCED 3C

2466 H04 | mechanik opravar - lesné stroje a zariadenia denna ISCED 3C

4524 H agromechanizator, opravar dennd ISCED 3C

B) Neaktivne

Kod Nazov studijného a u¢ebného odboru Forma stadia Stupen vzdelania | Neaktivne od Sk.
(ISCED) roku
3663 H tesar denna ISCED 3C 2010/2011
3964 M ochrana 0s6b a majetku pred poZiarom denna ISCED 3A 2015/2016
4521 L lesné hospodarstvo denna ISCED 3A 2017/2018
4526 L mechanizécia pr?l'nohos’podérstva a lesného denna ISCED 3A 2017/2018
ospodarstva
C) Experimentalne overovanie
Kéd | Nazov Studijného a uéebného odboru Forma studia Stupeii vzdelania Doba trvania
(ISCED) experimentu
(od - do)
10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY
Ukazovatel Podet
kvalifikovani nekvalifikovani Z toho nekvalifikovani -
dopifajuci
si kvalifikaciu
Zeny 7 0 0
Muzi 24 2 0
Spolu (kontrolny stcet): 31 2 0
Kvalifikovanost v %: 93,5 X
Vekova Struktira do 30 rokov - -
do 40 rokov 5 -
do 50 rokov 5 -
do 60 rokov 18 2
nad 60 rokov - -
déchodcovia 3 -
Spolu (vekova Struktura): 31/52,1r. 2/56,5r.




11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
Zeny 6
Muzi 1
Spolu (kontrolny stcet): 7
Vekova Struktira do 30 rokov
do 40 rokov -
do 50 rokov 4
do 60 rokov 3
nad 60 rokov -
déchodcovia -
Spolu (vekova Struktura): 71476 r.

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANiI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

SKOLY
Ukazovatel Pocet Forma studia Garant studia
(napr. MPC, VS a iné)
absolventi zeny
vysokych $kol muZzi
do 30 rokov zeny 1 MD aktualizatné KU PF Ruzomberok
muzi
do 40 rokov zeny
muzi
do 50 rokov zeny
muzi
do 60 rokov zeny 1 aktualizané KU PF Ruzomberok
muzi
nad 60 rokov Zeny
muzi
déchodcovia Zeny
muzi
Spolu: -

13. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH
VYUCOVACICH PREDMETOV

P.c. Zoznam vyucovacich predmetov Percentuélne vyjadrenie
(vo vztahu k po€tu vyu€ovacich hodin za k. rok)
Odbornost’

1. | Slovensky jazyk a literat(ra 100
2. | Nemecky jazyk 100
3. | Anglicky jazyk 100
4. | Biologia 0

5. | Dejepis 0

6. | Fyzika 0

7. | Informatika 100
8. | Matematika 100
9. | Nabozenska vychova 100
10. | Eticka vychova 100
11.| Obcianska nauka 100
12.| Telesna a $portova vychova 100




13. | Ekonomika 100
14. | Elektrotechnika 100
15. | Lesna vyroba 100
16. | Mechanizacia 100
17.| Motorové vozidla 100
18.| Nauka o lese 100
19.| Nauka o materialoch 100
20. | Nauka o préci 100
21.| Nauka o lesnom prostredi 100
22. | Odborné prax 100
23.| Odborny vycvik 100
24.| Pestovanie lesov 100
25.| Polnohospodarska vyroba 100
26. | Praktické cviCenia 100
27.| Prevadzkova spolahlivost strojov 100
28.| Strojarska technologia 100
29.| Stroje a zariadenia 55
30. | Strojnictvo 100
31.| Technickeé kreslenie 100
32.| Technoldgia (MLV) 100
33.| Technoldgia lesnej vyroby 100
34.| Technologia oprav 100
35.| Technoldgia rastlinnej vyroby 100
36. | Technoldgia Zivocignej vyroby 100
37.| Traktory a automobily 100
38. | Technoldgia montaze 100
39. | Specifické technoldgie a techniky 100
40. | Kontrola a meranie 100
41. | Grafické systémy 100
Celkovy priemer (%): 91,3 %

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

- struéné zhodnotenie plnenia planu prace vychovného poradcu:

Hodnotiaca sprava prace vychovného poradcu za Skolsky rok 2018/2019.

Ulohy v plane vychovného poradcu boli plnené priebezne vzhladom na aktualnost problémov.

V mesiaci jul 2018 bol vypracovany plan prace vychovného poradcu. Dve hodiny v tyZdni podla rozvrhu VaKP
(streda) boli stanovené ako konzultatné. Doplnena bola aj dokumentécia potrebna k praci vychovného poradcu, ako aj
aktualizovana nastenka.

V mesiaci september aZ oktober bol vypracovany zoznam zaclenenych (integrovanych) Ziakov. Taktiez bol
vypracovany prehlad rozmiestnenia maturantov na VS v minulom kolskom roku.

Studentom, rodiéom i kolegom bol poskytovany poradensky a metodicky servis. V najvagsej miere sa jedna o
poskytovanie individualnych i skupinovych konzultacii pre Studentov 3. a 4. roCnikov v oblasti vyberu volitelnych
predmetov, kariérového poradenstva, poskytovanie informécii o moZnostiach $tudia na vysokych Skolach v Slovenskej
republike , ako aj v zahranici.

Na zaklade pozvani CPPP a P boli uskutoénené prezentacie na verejnosti:




e prezentacia $koly na verejnosti spoéivala v navéteve rodiGovskych zdruzeni vZS v Zaskove,
V Malatinej, v Istebnom, v Oravskom Podzamku, v Dolnom Kubine, v Zazrivej, v Oravskej Lesnej,
v Rabgiciach a Bobrove.

e prezentécie na burze strednych $kdl v Trstenej, Namestove ,v Dolnom Kubine a Ziline.

Pre Stvrtakov boli pripravené a realizované konzultacie a pomoc pri vypisovani prihlaSok na vysoké 3koly.

Pre Ziakov druhych ro¢nikov boli zabezpegené a realizované besedy s odbornikmi - vySetrovatelmi v oblasti
prevencie socialno-patologickych javov.

Pre Ziakov prvych a tretich ro¢nikov v spolupraci s policajtom panom Tiborom Sandorom boli uskutoénené besedy na
rézne aktualne témy. Podla potrieb a aktuélnych informacii bola aktualizovana nastenka VP vo vestibule 3koly.

VSetci individualne zacleneni Ziaci mali podla Skolského zakona vypracovanu potrebni dokumentaciu vypracovanu
Speciadlnym pedagégom. Jej sucastou boli vypracované Individuélne vychovno - vzdeldvacie programy, ktoré boli
prekonzultované a podpisané zakonnym zastupcom, triednym ucitefom, Specialnym pedagogom a tiez riaditelom Skoly.
O plneni vypracovanych programov a dosahovanych vychovno - vzdelavacich vysledkoch informovali triedni uCitelia na
Pedagogickych radach. V priebehu 3k. roka bolo podlia aktualnej potreby a poZiadaviek poskytované poradenstvo pre
zakonnych zastupcov, triednych ucitelov a Ziakov. Pri rieSeni vychovnych problémov boli vykonané pohovory so Ziakmi
a Specialnym pedagégom, no pri zavaznejSom probléme aj so zakonnym zastupcom Ziaka. Nadalej sme pokracovali v
Uzkej spolupraci s odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni CPPPaP v TvrdoSine, Namestove, Dolnom
Kubine.

V mesiaci april v ramci zistovania socialnej klimy na naSej Skole boli vychovnym poradcom osloveni Ziaci,
vysledky hovoria o beZnych problémoch na naSej $kole. Za najviac stresujlice a neobltbené predmety v niektorych
triedach povazuju matematiku, anglicky a nemecky jazyk.

Od 27.04. 2019 do 09.07. 2019 bol vychovny a kariérovy poradca PN.

Vo vSetkych triedach je dobra a korektna spolupraca s triednym profesorom. Celkovo vnimaju vztahy v Skole ako
pozitivne a tvorivé.

Pocas Skolského roka boli uskuto¢fiované individualne stretnutia a pohovory:
e s problémovymi Studentmi v oblasti vzdelavania,
e s problémovymi Studentmi v oblasti vychovy,
e 50 Studentmi s osobnostnymi problémami
e problémy zamerané na profesionalnu orientaciu ziakov 3. roénikov uéebnych odborov, Ziakov 4.
ro¢nika $tudijného odboru.

V 8kolskom roku 2018/2019 Skolsky Specialny pedagég sa priamo podielal na vychove a vzdelavani Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim. Podielal sa na vypracovavani individudlneho vzdelavacieho programu. V procese
vyucovania poskytoval Ziakom individuélne 3pecialno-pedagogické, terapeutické a rehabilitatné sluzby. Poskytoval
konzultacie, rady a informéacie ostatnym pracovnikom $koly i rodi¢om ziaka. Podla potreby spolupracoval s ostatnymi
poradenskymi institGciami, predovSetkym s centrom Specialno-pedagogického poradenstva, centrom pedagogicko —
psychologického poradenstva, pripadne aj s lekarmi.

V TvrdoSine 02. 07. 2019

Viypracoval: Mgr. FrantiSek Murin
vychovny a karierovy poradca

- struéné zhodnotenie pinenia planu prace koordinatora prevencie:

Vlyhodnotenie prace Koordinatora sociélno-patologickych javov za Skolsky rok 2018/2019

Cinnost koordinatora sa riadila planom prace, ktory bol vypracovany na zagiatku $kolského roku 2018/2019 a bol
schvéleny vedenim Skoly.

Jednotlivé Ulohy boli pinené priebezne s urCitymi zmenami v terminoch, podfa moznosti jednotlivych
zainteresovanych osob a organizcii.



V septembri sa robil nabor do zaujmovych kruzkov, ktorych pracovalo 12 a zapojilo sa do nich 175 Ziakov. V oktobri bol
urobeny dotaznik pre Ziakov 1.ro€nika o problematike Sikanovania. Zu&astnilo sa 54 Ziakov. Vyhodnotenie bolo
prednesené na pedagogickej rade. V novembri bola prednaska , Trestno — pravna zodpovednost mladistvych pre Ziakov
1.a 2. roénika ktord previedol kpt. Sandor z OR PZ v Dolnom Kubine. V decembri bol zorganizovany turnaj v nohejbale
v ramci Svetového diia boja proti AIDS.V aprili v ramci triednickych hodin mali triedny uitelia predndSku na tému
Medzinarodny def boja proti rasovej diskriminacii.

V TvrdoSine 03.07.2019 Vypracoval : Mgr. lvan Sula
koordinator prevencie

- spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:

Skola v oblasti vychovného poradenstva a prevencie spolupracuie:
1. UPSVaR Namestovo

2. ORPZ Dolny Kubin
3. 00 PZ TvrdoSin
4. CPPPaP TvrdoSin

15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

- multimedialne prezentacie:
- na webovej stranke Skoly,
- na facebookove;j stranke,
- €lanky v regionalnych tyzdennikoch — My Orava, Oravsko,
- propagacia &koly v knihach Carovna Orava a Okamih Cechu Hubertovho

- formy prezentacie Skoly na verejnosti:

- uverejnenie Clankov v regionélnej tlaci o aktivitdch Skoly,

- zorganizovanie prednasok pre ZS,

- vykonanie interaktivnych prednasok a poskytnutie informacnych materidlov spracovanych k prednasanym témam:
1. Les ako ho nepozname
2. Biomasa- zelena masa okolo nas
3. Nedovol rast Hore Odpadov

- vspolupraci s Lesmi SR $.p., 0.z. Namestovo a mestom TvrdoSin zorganizovanie akcie Den lesov v TvrdoSine pre Siroku
verejnost.

- spolupraca Skoly s rodiémi:
- rieSenie vychovnych problémov za ucasti rodicov, riaditefa Skoly, vychovného poradcu a triedneho ucitefa
- pozyvanie rodi¢ov na akcie Skoly (Def otvorenych dveri, Defi lesov, Vianoénu akadémiu)
- rodiCovské zdruzenie dvakrat do roka
- informovanie rodi¢ov o U¢asti Ziakov na réznych aktivitdch; potvrdenie informovaného suhlasu rodi¢mi.

- Skolsky €asopis:
- Zelen& krv - vydané 2 ¢isla v priebehu Skolského roka tvorené z prispevkov Ziakov Skoly

- Cinnost' Ziackej Skolskej rady:
-Ziacka Skolska rada sa stretavala pravidelne 1x za Stvrtrok spolu s riaditefom Skoly, kde boli jej ¢lenovia obozndmeni so
smerovanim $koly, aktivitami vedenia Skoly a boli prerokované ich pripomienky, zapracované do uloh vedenia Skoly,
- Ziacka Skolska rada spoluorganizovala Den lesov, Vianoén( akadémiu, Akadémiu ku driu ucitelov.

- iné aktivity:

Ziaci Skoly sa zu¢astnili na odbornych stazach v ramci projektov v programe Mobilita Ziakov Erasmus + .

Do projektov bolo zapojenych 24 ziakov a 6 pedagogickych zamestnancov.

Projektové aktivity boli realizované s partnerskymi $kolami Sternberk, , Bzenec, Fridek Mistek, JaFo, GmbH Schornodorf
Nemecko.
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Skola pre Ziakov zabezpecila vykonanie odbornych exkurzii:

Dei pola Liptovsky Ondrej,

Semenoles L. Hradok,

pila Oravsky Podzamok, Z&kamenné a Liptovsky Hradok,
vyskumny Ustav na $lachtenie rychlorastlcej viby Kriva,
kotolfia na biomasu NiZng,

strojarsky veltrh Brno,

zberny dvor TvrdoSin,

LKT Trstena,

TU Zvolen,

Veltrh lesnickej a drevarskej techniky Brno.

Dalsie tematicky zamerané exkurzie:

Horéaren pod Babou Horou — Hajnikova zena,
Muazeum P.O. Hviezdoslava D. Kubin

Martin divadelné predstavenie 2x

vychovny koncert s témou finanéné gramotnost
filmové predstavenia Ekotopfilm.

Odborné prednasky:

Bc. Michal Babni¢ NP Mal& Fatra

eliminacia uzivania alkoholu a navykovych latok OR PZ Dolny Kubin
prevencia voCi Sikanovaniu

prednaska o trestno - pravnej zodpovednosti

prednaska so zameranim na prevenciu proti drogadm

Ucast na zazitkovom podujati Protidrogovy vlak v TvrdoSine
prednaska o finanénej gramotnosti

Sportové siitaze:

nohejbalovy turnaj v Bilej CR,
futbal

cezpolny beh

nohejbal

Sut'aze odbornych zruénosti:

Drevorubaé junior v Hejniciach CR, v Banskej Stiavnici, v Krivoklate CR, medzinarodné
Opravar Junior Nové Mésto na Moravé CR

Mlady poPnohospodar v Pruskom SR

Celo$tatna sitaz z predpisov BOZP v Tatranskej Lomnici pod zastitou MSVVa$S SR,
Bezped&né dni v praci v PreSove organizovana OZ Drevo, Lesy, Voda

Vedomostné sut'aze:

Anglictina v maliCku
Miady Slovak

Finan¢nej gramotnosti
Matematickej gramotnosti
Citatel'skej gramotnosti

16. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU

2018/2019

Realizovali sa projektove aktivity Erasmus + v ramci schvaleneho projektu ( Zmluva o poskytnuti grantu 2018-1-SK01-
KA116-046246) pod nazvom ,, Vzdeladvanim v krajinach EU k profesionalite absolventov”.
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17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU

SKOLSKOU INSPEKCIOU

V Skolskom roku 2018/2019 nebola v Skole vykonana inSpekéna Cinnost Statnou Skolskou indpekciou.

18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH
PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné ucebne

Kapacita Skoly Skutoény pocet Naplnenost’
k 01.09.2018 250 Ziakov: 200 skoly (%): 80
Pocet Pocet skutoc¢ne Priestor vm 3 /m? Poznamka
vyuzivanych uéebni
Budovy celkom 4 4 15.743/5.830
Ucebne 10 10 2.054/790
Kmenové 5 5 X
° Jazykové 1 1 X
[=) Odborné 2 2 X
X IKT 2 2 X
Laboratéria X
Satne 13 760/304
(Ano/Nie)
Dielne 5 1425/ 528
(Ano/Nie)
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Skolsky internat Nie
(Ano/Nie)
Skolska jedaler Nie
(Ano/Nie)
Vydajna Skolska jedalef Nie
(Ano/Nie)
Telocvicia Nie
(Ano/Nie)
Iné (chaty, ubytovne, rekreacné 1 5157/1910 Ubytovna
zariadenia)
PC 44 X
s L)
£ Dataprojektory 9 X
S | (ks)
¥ | Interaktivne tabule 3 X
(ks)

Poznamka: Pri vypifiani riadku Iné — uvedte konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje

B) Sportoviska

Skola nema v sprave Ziadne $portoviska. Vyuziva $portoviska Spojenej $koly Tvrdosin.

C) Skolsky internat

Skola nema vlastny internat. Ziaci $koly st ubytovani v internate Spojenej $koly Tvrdosin.

D) skolska jedalen, vydajna Skolska jedalen

Skola nema vlastnt jedalefi. Ziaci a zamestnanci Skoly maji moznost stravovania v jedalni Spojenej skoly Tvrdoin, ¢o
aj vyuzivaju.

19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Vyhodnotenie plnenia ciela koncepéného zameru rozvoja v Skolskom roku 2018/2019:

Z dovodu nesplnenia vSetkych ciefov v uplynulom Skolskom roku, ale ich nevyhnutnosti k zlep$eniu podmienok VaV
procesu v Skole stanovuju sa nesplnené ciele:

1.

Riesit nevyhovujlcu situaciu v parkovani vozidiel Skoly, ktora méa akutny nedostatok miesta. Pokusit sa

o realizaciu zmeny spravcu budovy po starej kotolni SS Tvrdo$in s naslednou jej rekonstrukciou.

Splneny Ciasto€ne - priestory budovy vyuzivané na zakalde Zmluvy o vypozicke. Celkovo schatraly
stav budovy, zmena spravcu len na zaklade zabezpeéeného finanéného krytia nevyhnutnej rozsiahlej
rekonstrukcie + znalecky posudok statika + projekt na rekonstrukciu.

Sledovat vyzvy jednotlivych ministerstiev v ramci ktorych by bolo mozné éerpat prostriedky z EU na
modernizaciu zvaraCskej Skoly vratane rekuperacie vzduch. Ak nebude taka moznost, vstupit do jednania so
zriadovatefom Skoly a poZiadat o podporu zameru a jeho financovanie.

Spineny ciastoéne — zakupeny pracovny stél s vlastnym odsavanim, modernizované pracovisko rezania
plamefiom ( aj zmena plynu na PB), zaktpené lokélne odsavacie zariadenie s rekuperaciou vzduchu.
Riesit moznost vymeny PC zostavy v pogitacovej ucebni (18 ks) nakolko su uz technicky zastaralé. V pripade
schvalenia financovania, zaobstarat cez EKS.

Splneny ¢iastoéne — PC obstaravané pri nevyhnutnej potrebe vymeny ( zborovia, autoskola, sekretariat
RS, zvaraéska skola,...).

VyuZit v8etky mozné formy prezentacie Skoly a nového $tudijného odboru Ochrana osob a mejetku pred
poZiarom s cielom naplnenia Planu vykonov.

Nesplnené — pre $tudijny odbor VZN ZSK nebol schvaleny poéet ziakov.
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PokraCovat v aktivitach odborného rastu Ziakov Skoly ich ucastou na odbornych stazach v partnerskych
Skolach a podnikatel'skych subjektoch.

Splneny - Ziaci sa zt¢astnili na Styroch odbornych stazach v partnerskych firmach a skoléach, tiez
vykonavaju praktické vyucovanie u zamestnavatelov.

Viyslat pedagogickych zamestnancov na Skolenie do firiem ochotnych sa podielat na odbornej priprave
zamestnancov Skoly.

Splnené - dvaja PZ sa zt€astnili odbornej staze v partnerskej Skole, viaceri PZ absolvovali odborné
exkurzie v podnikatel'skych subjektoch.

Definicia ciela koncepEéného zameru rozvoja Skoly pre $kolsky rok 2019/2020.

1. Udrzat a podla moznosti zlepsit kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu a dosahovanych vysledkov vo
vetkych oblastiach vychovy a vzdelavania vratane mimoskolskej Cinnosti.
2. Zabezpecit primeranu uéinnost kontrolnej a hospitanej ¢innosti.
3. Podra moznosti Skoly a zriadovatela vylepsit vyucbovy proces modernou didaktickou technikou.
4. Postupne realizovat Cinnosti smerujice k zapojeniu sa Skoly do DSV v odbore MSZ v Skolskom roku
2020/2021.
5. Aktivne spolupracovat s rodi¢ovskym zdruzenim a radou Skoly pri rieSeni problémov $koly.
6. Ucinne spolupracovat s organizaciami Statnych a nestatnych lesov ako aj s dal$imi subjektmi pri
zabezpec€ovani praktického vyucovania ziakov vsetkych odborov.
7. Podporovat profesijny rozvoj a vzdelavanie pedagdgov.
8. Zabezpeit propagaciu Skoly a jej Studijnych a uéebnych odborov pre naplnenie vykonov na dalSi Skolsky rok.
9. Zlepsit materialno — technické zabezpeCenie vychovného a vzdelavacieho procesu obstaranim novych
pogitacov do PC ucebne a univerzalneho kolesového traktora s nadstavbou pre sustredovanie dreva.
20. SWOT ANALYZA
Silné stranky Skoly: Slabé stranky Skoly:
e region s lesnickou tradiciou, e  potreba investicii do priestorov dielni,
o dlha tradicia Skoly, e obmedzené priestory dielni,
o existencia len troch $kél s rovnakym zameranim na e potreba novej techniky pre sucasny trend v lesnictve-
Slovensku pre €innosti v tazbe dreva, sUstredovani, lanovka, harvestor, Stiepkovac
ochrane, pestovani lesa,
o vybavenost absolventov oprdvneniami na obsluhu RMRP, o star8i vozovy park, ktory vyZzaduje zvySené naklady na
UKT, LKT, LPV, HR, VKS, krovinorezu, vodiéské opravy a Udrzbu,
opravnenia a zvara¢ské preukazy,
e pripravenost na pracu v lese, kde je potrebna vytrvalost o financna narocnost hlavne ucebnych odborov,

v dosledku meniacich sa terénnych podmienok
a podmienok pocasia,

e spolupraca s podnikatel'skymi subjektmi v regione, e  zastarané uebné materialy,
o absolventi ovladaju nielen vedenie vozidiel, ale aj udrzbu e  potreba viac ¢asu venovat vychovnej zloZke- ucit

a jednoduché opravy, zodpovednosti, spolupraci, komunikacii, pomdct vytvorit
e vysoka zamestnanost, hodnotovy rebrik, pomahat najst motivaciu k vzdelavaniu

e spolupraca so Skolami na Slovensku a v zahrani¢i,

a dalSiemu vzdelavaniu, pomdct orientovat sa
v informéaciach

e moznost celozivotného vzdelavania- nadstavbové Studium,
e vysoka $kola, harvestorové technolégie v Trutnové CR

o vyborné vysledky ziakov v medzinarodnych sitaziach
zruénosti

Prilezitosti: Rizika:
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intenzivnejSia spolupraca so zamestnavatelmi v oblasti
vyjadrenia sa k profilu absolventa, moZnosti poskytnat
odborny vycvik, finanénu podporu Skoly, poradenstvo,

nezaujem mladej generacie 0 manualnu pracu,
podporovany aj zo strany rodicov

vysoka finanéna narognost odborov ponukanych Skolou

dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
prostrednictvom poskytovatelov a zaroven vlastnymi
pedagbogmi,

ekonomicka situacia na Slovensku,

nadviazat' spolupracu s uitelmi biolégie na ZS
a gymnaziach s cielom poskytnut im materialy a prednasku
0 lese,

nedostatok financii na novu techniku,

informovat verejnost o &innosti Skoly prostrednictvom
regionalnych novin, diia otvorenych dveri, dia lesa,

nizke mzdy u robotnickych profesii v pédohospodarstve,

uchadzat sa o podporu obéianskeho zdruzenia Lesnik

DSV - komunikovat so zamestnavatelmi s ciefom ich
zapojenia sa do DSV

pokles roCnej tazby dreva v ddsledku pretaZenia planu
kalamitami v poslednych rokoch,

slabé ohodnotenie majstrov OV,

zapojenie sa do projektov s vyuzitim ziskanej Charty pre
odborné vzdelavanie a pripravu

pracovna a psychicka zataz pedagogickych
zamestnancov

spolupraca so Skolami v zahrani¢i,

neatraktivnost ucitelského povolania v désledku slabého
finanéného ohodnotenia zaginajucich pedagogickych
zamestnancov,

ziskavat' iné zdroje financovania - 2% dane, sponzorské
dary,

vychovné problémy a zdravotny stav u ziakov,

Navrhy opatreni na zlepSenie urovne vychovy a vzdelavania:

1)

2)

3)

4)

5)

ZlepSenie vychovno- vzdelavacieho procesu - vzdelavanie pedagogickych zamestnancov vSeobecnovzdelavacich
predmetov, odborné staze ucitelov odbornych predmetov a majstrov odbornej vychovy.

Rozvoj odborného vzdelavania prepojeného na trh prace — cielom je spolupraca s budlcimi zamestnavatelmi v oblasti
zistenia poziadaviek na profil absolventa, moznost spoluprace v ziskani zmluvnych pracovisk pre odborny vycvik Ziakov,
spolupraca v oblasti odborného vzdelavania pedagogickych zamestnancov odbornych predmetov vratane majstrov
odbornej vychovy, ziskanie pracovnych miest pre absolventov, ziskanie finan¢nej podpory Skoly.

ZlepSenie materialno- technického zabezpeéenia Skoly - cielom je zlepsit materialne vybavenie Skoly pre teoretické
a praktické vyuCovanie, pre aktivnejSie sa zapéajanie Ziakov do vyuCovacieho procesu, moznost ziskat oprévnenia pre
nové technoldgie pouzivané v lesnom hospodérstve a pofhohospodérstve.

Premena tradiénej Skoly na modernu - ciefom je vytvorit podmienky pre zvySenie kvality prace pedagogickych
zamestnancov v oblasti pedagogiky, kreativity, odbornosti, otvorena $kola pre verejnost - pre ZS a SS.

Prezentacia a medializacia skoly - ciefom je prezentovanie Skoly pre verejnost, aby Skola bola zndma verejnosti a
regionu v ktorom pdsobi, propagéacia lesnictva, polnohospodarstva, opravarenstva a ostatnej kovospacUvacej vyroby na
verejnosti.
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21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA

A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Kod Nazov Ukazovatel
Studijnych celkovy pocet pocet z toho: pocet evidovanych
a ucebnych pocet ziakov zamestnanych pocet Ziakov nezamestnanych Ziakov
odborov absolventov | dalSieho Ziakov zamestnanych k 15. 09. 2019

Stadia v odbore, ktori
vystudovali

4556 K Opergtor lesnej 19 7 9 9 3
techniky

4243 M Mﬁechamzamg 8 1 6 6 1
pddohospodarstva

4575H Mechgn!zator 13 0 12 10 1
lesnej vyroby

2466 H04 | Mechanik opravar
— lesné stroje a 8 0 7 7 1
zariadenia

4524 H Agrorr]echamzator, 8 0 8 7 0
opravar

Spolu: 56 8 42 39 6

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENICKYCH PODMIENKACH VYCHOVY

A VZDELAVANIA

Struéna charakteristika Urovne psychohygienickych podmienok v Skole:

- Vychova a vzdelavanie ziakov 8koly podia SkVP je vykonavana s vyuZitim dostupnych priestorov, ugebni, dielni, pracovisk
zamestnavatelov, priestorov a vybavenie susednej SS Tvrdosin,

- teoretické vyuGovanie sa uskuto&iiuje v udebnych priestoroch $koly, ktoré boli kolaudované v roku 2003 a spifiajli véetky kritéria;
telesna a Sportova vychova s vyuzitim $portovisk SS Tvrdosin,

- odborna prakticka priprava vykonavana formou odborného vycviku, praktickych cvieni a odbornej praxe je zabezpefena na
zmluvnych pracoviskach na zaklade uzatvorenych zmlGv o poskytnuti praktického vyucovania podia § 8 Skolského zékona ( lesné
pracoviska, vyrobné subjekty) a v dielfiach Skoly,

- Ziakom su poskytované osobné ochranné pracovné prostriedky podfa druhu vykonavanej €innosti,

- 8kola v plnej miere reSpektuje prava ziakov a rodi€ov, na druhej strane tiez vyZaduje pinenie povinnosti Ziakov a rodicov,

- vychova a vzdeldvanie prebieha v podmienkach dobrej komunikéacie medzi zamestnancami koly, Ziakmi, rodi¢mi a predstavitelmi
zmluvnych firiem , organizciami,

- organizacia exkurzii poznavacich aj odbornych,

- navsteva vhodnych kultdrnych podujati Ziakmi 8koly — filmy, vychovné koncerty, divadelné predstavenia,

- objekty koly spifiaju kritéria hygieny a zdravého pracovného prostredia, pripadné nedostatky zistené RUVZ st odstrafiované
priebezne a v stanovenych terminoch.
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23. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova Cinnost”

- prehfad Utvarov zaujmového vzdelavania a ich zamerania v Skolskom roku 2018/2019:

Zaradenie Nazov kruzku Pocet ziakov Ll kruzku
(meno a priezvisko)
Konverzacie z anglického jazyka 15 Mgr. Marcela Caklogové
Spolocensko-vedné Literarny krazok 15 Magr. Iveta BriSova
Prirodovedné
Technicky krdzok 15 Cierny Rudolf
Technické . : -
Motoristicky kruzok 14 Ing. Peter Zachemsky
Umelecké Remeselné spracovanie kovov 15 Bc. Kral Miroslav
Futbalovy krazok 14 Mgr. Sula Ivan
Snortové Florbalovy krazok 15 Bc. Hulak Peter
P Stolnotenisovy krizok 15 Bc. Szabo Pavol
Polovnicko strelecky kruzok 15 Jozef GerCak|
Propagacny kruzok 14 Ing. Alena Klim¢ikova
Iné Rozhlasovo-redakény krizok 15 Ing. Klimé&ikova Alena
Skolsky &asopis 15 Mgr. Marcela Caklogova

- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi (nie
regionalne kola):

Meno Ziaka

Uroven Sutaz (druzstvo chlapcildievéata) Umiestnenie
Krajske kolo Sita usporiadana ZSK pri prileZitosti 100. . .
Vyroéia Martinskej deklaracie Mate] Fendek, Samuel Kazik Bez
Sachovy turnaj o cenu riaditefa Uradu Zilinského Anton Pjontek, Tomas Sz
samospravneho kraja Vodiéka.
Celoslovenske SitaZz zruCnosti ziakov polnohospodarskych Dominik Varga, Sebastian
kolo odborov, Pruské Vojtas Bez
Mlady zvara¢, Timace Miroslav Habovsky a David B
, . ez
Hajduk
Husquarna drevorubac Junior 2019 Tomas Blazeriak, Jaroslav druzstvo 2. miesto
Banska Stiavnica Jakubjak, Roman Skvarek | Tomas Blazefiak 2. miesto
Celoslovenska sutaz BOZP Pavol Janéich, Anton 5 .
2t (VAT e druzstvo 8.miesto
Tatranska Lomnica Durc¢ak, Mario Polacik
L Michal Medvecky,
Bezpecné dni v praci, PreSov Pavol Janéich, druzstvo 6. miesto
Andrej Kubica
Medzinarodne Zlaty pohr Linde, zvératské sita? LUETEIRILY, Larts Dévid Hajduk 6.miesto
kolo Randiak

DREVORUBEC JUNIOR 2019 — KRIVOKLAT/CZ/

Erik MotyF, Simon Kukuc

5 druzstvo 2. miesto
Simon Kukuc 2. miesto
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Opravar junior 2019 Nové Mésto na Morave Juraj Jagelka, druzsivo 3. miesto

Tomas Randiak, Juraj Jagelka 3. miesto
Martin Ondrek | Jag ’

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- struné zhodnotenie Cinnosti Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolsky internat, centrum volného
¢asu, stredisko odbornej praxe, jazykova $kola):

A)

Z toho pocet
Kapacita Sk. L Ziakov, ktori
. . Pocet Ziakov DU .
zariadenia nie su ziakmi
Skoly

Druh $kolského zariadenia Naplnenost' v %

Centrum volného €asu — nie je

Stredisko odbornej praxe — nie je

B) Skolsky internat (vychovno-vzdelavacia éinnost) — nie je

C) Jazykova skola - nie je

pocet frekventantov
Ziaci dospeli Spolu

cudzi jazyk

anglicky jazyk

nemecky jazyk

francuzsky jazyk

rusky jazyk

Spanielsky jazyk

taliansky jazyk

slovencina ako CJ

Spolu

D) CVC - nie je

p.C. nazov krazku podet ziakov periodicita veduci kriizku

Datum: 22.10.2019

Podpis riaditela a peCiatka Skoly:

18




